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LEI MUNICIPAL N° 497, DE 16 DE MARCO DE 2015.

“DISPOE SOBRE A INS'[ITUICZ\O DO PLANO DE
DEMISSAO VOLUNTARIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”".

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA, Prefeito Municipal de Barra do Turvo,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes legais, FAZ SABER, que a
Cdmara Municipal de Barra do Turvo aprovou, e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1°.  Fica o Poder Executivo autorizado a implantar o Programa
de Demissdo Voluntdria — PDV, dirigido a todos os servidores publicos
municipais, que optarem por sua utilizacdo nos termos da presente Lei.

§1° O disposto neste artigo aplica-se:

a). aos funciondrios admitidos por Concurso PUblico com ou
sem estabilidade;

§ 2°. O disposto neste artigo ndo se aplica:

a). Qos servidores exonerados ou sem rescisdo de contrato por
iniciativa da administracdo.

Art. 2°. Para finalidoade de adesdo ao referido Programa, o
servidor fard opcdo pela demissdo voluntdria e estard se desligando do servico
publico municipal com os seguintes direitos e incentivos, a fitulo de
indenizacdo:

a) pagamento de férias (vencidas e ndo gozadas e as
proporcionais);

b) 13° saldrio proporcional;

c) remuneracdo proporcional aos dias trabalhados no més
de desligamento;
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d) pagamento de 40% (quarenta por cento) sobre o saldo do
FGTS, a fitulo de multa pela rescisdo contfratual;

e) rescisdo de confrato de frabalho, anotada como sem
JUSTA CAUSA, para fins de liberacdo do FGTS — Fundo de Garantia por Tempo
de Servico.

PARAGRAFO UNICO: Caso ndo tenha efetuado o depdsito, a
Municipio de Barra do Turvo/SP terd um prazo de 30 (trinta) dias para efetud-lo.

Art. 3°. Os valores apurados na rescisdo confratual serdo pagos
nas seguintes condicoes:

Q) os valores de até R$ 5.000,00 (cinco mil reqis), serdo
pagos em 02 (duas) parcelas de igual valor, a primeira com 30 dias, sem
qualquer correcdo ou incidéncia de juros;

b) os valores de R$ 5.001,00 (cinco mil e hum reais) até R$
7.000,00 (sete milreais), serdo pagos em 03 (irés) parcelas de igual valor, a
primeira com 30 dias, sem qualquer correcdo ou incidéncia de juros;

c) os valores acima de R$ 7.001,00 (sete mil e hum reais),
serdo pagos em 05 (cinco) parcelas de igual valor, a primeira com 30 dias,
sem qualquer correcdo ou incidéncia de juros.

Art. 4°. Para efeito dos beneficios desta Lei, o funciondrio deverd
aderir ao Plano de Demissdo Voluntdria, por requerimento direcionado ao
Prefeito Municipal, no qual manifesta renuncia a relacdo frabalhista e a sua
estabilidade no servico publico.

PARAGRAFO UNICO: O Prefeito Municipal poderd indeferir o
requerimento de adesdo ao Plano de Demissdo Voluntdria, gquando
reconhecer que o funciondrio demissiondrio exerce funcdo de cargo ou
carater estratégico, emergencial ou de urgéncia ao Municipio, situagcdo que
ndo pode sofrer solucdo de continuidade nos chamados servicos ou atividades
essenciais, notadamente na drea de Salde e Educacdo.

Art. 5°. O disposto nesta Lei nGo se aplica aos servidores indiciados
em sindicdncia ou em processo administrativo disciplinar, bem como aqueles
que venham a ser exonerados ou fiverem seu trabalho rescindido para assumir
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outro cargo, emprego ou funcdo na Administracdo PUblica Municipal de Barra
do Turvo.

Art. §°. Os servidores que aderirem a este Plano de Demissdo
Voluntdria, ndo poderdo ser nomeados ou admitidos para qualquer cargo ou
emprego municipal, durante o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contados da
exoneracdo ou rescisdo, salvo se a nova admissdo ou nhomeacdo se der em
decorréncia de concurso puUblico ou processo seletivo, para o qual, também,
ndo poderd aproveitar a contagem de seu tempo de servico anterior junto a
esta Administracdo Municipal.

Art. 7°. A vigéncia deste Plano de Demissdo Voluntdria serd por
tempo determinado, tendo inicio em 16/03/2015, com prazo de vigor até
16/05/2015.

Art. 8°. As despesas resultantes da aplicacdo desta Lei correrdo G
conta das dotagdes orcamentdrias consignadas no orcamento do municipio.

Art. 9°.  Esta Lei entrard em vigor a partir de 01 de marco de 2015,
revogadas as disposicoes em confrdrio.

Prefeitura Municipal de Barra do Turvo/SP, 16 de marco de 2015.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA
Prefeito Municipal

VANDERSON DE MOURA MORAES
Secretdrio Municipal de Administracdo
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